
Desde Hasta Desde Hasta Desde Hasta
01-01-1952 31-12-1952 01-01-1952 31-12-1952 01-12-2017 01-07-2018
01-01-1953 31-12-1957 --- --- --- --- --- --- 01-12-2017 01-07-2018
01-01-1953 31-12-1953 01-01-1953 31-12-1953 01-12-2018 01-07-2019
01-01-1954 31-12-1958 --- --- --- --- --- --- 01-12-2018 01-07-2019
01-01-1954 31-12-1954 01-01-1954 31-12-1954 01-12-2019 01-07-2020
01-01-1955 31-12-1959 --- --- --- --- --- --- 01-12-2019 01-07-2020
01-01-1955 31-12-1955 01-01-1955 31-12-1955 01-12-2020 01-07-2021
01-01-1956 31-12-1960 --- --- --- --- --- --- 01-12-2020 01-07-2021
01-01-1956 31-12-1956 01-01-1956 31-12-1956 01-12-2021 01-07-2022
01-01-1957 31-12-1961 --- --- --- --- --- --- 01-12-2021 01-07-2022
01-01-1957 31-12-1957 01-01-1957 31-12-1957 01-12-2022 01-07-2023
01-01-1958 31-12-1962 01-12-2022 01-07-2023
01-01-1958 31-12-1958 01-01-1958 31-12-1958 01-12-2023 01-07-2024
01-01-1959 31-12-1963 01-12-2023 01-07-2024
01-01-1959 31-12-1959 01-01-1959 31-12-1959 01-12-2024 01-07-2025
01-01-1960 31-12-1964 01-12-2024 01-07-2025
01-01-1960 31-12-1960 01-01-1960 31-12-1960 01-12-2025 01-07-2026
01-01-1961 31-12-1965 --- --- 01-12-2025 01-07-2026
01-01-1961 31-12-1961 01-01-1961 31-12-1961 01-07-2026 31-12-2026
01-01-1962 31-12-1966 --- --- 01-07-2026 31-12-2026
01-01-1962 31-12-1962 01-01-1962 31-12-1962 01-07-2027 31-12-2027
01-01-1963 31-12-1967 --- --- 01-07-2027 31-12-2027
01-01-1963 31-12-1963 01-01-1963 31-12-1963 01-07-2028 31-12-2028
01-01-1964 31-12-1968 --- --- 01-07-2028 31-12-2028
01-01-1964 31-12-1964 01-01-1964 31-12-1964 01-07-2029 31-12-2029
01-01-1965 31-12-1969 --- --- 01-07-2029 31-12-2029
01-01-1965 31-12-1965 01-01-1965 31-12-1965 01-07-2030 31-12-2030
01-01-1966 31-12-1970 --- --- 01-07-2030 31-12-2030

 -Año en que cumple 69: 10% de la bonificación por retiro voluntario. 

Se debe postular en los plazos indicados para optar al 100% de las bonificaciones establecidas en la Ley N°20.976. 

A contar del año 2027, las postulaciones que se presenten en los años en que los trabajadores cumplen más edad darán derecho a beneficios 
decrecientes, según lo dispuesto en el artículo 2  de la ley N°20.976:                                                 

  -Año en que cumple 66: 75% de la bonificación por retiro voluntario.

  -Año en que cumple 67: 55% de la bonificación por retiro voluntario.

 -Año en que cumple 68: 30% de la bonificación por retiro voluntario. 

2030 2.000

2.500

2027 2.000

2028 2.000

2026

2029

2024 3.000

2025 3.800

2.000

2021 2.300

2022 2.300

2.300

PLAZOS DE PRESENTACIÓN DE POSTULACIÓN DOCENTES LEY 20.976
SEGÚN FECHA DE NACIMIENTO

2017

2020

2023

Cupos 
año

Número 
Cupos

Mujeres nacidas entre Hombres nacidos entre Plazo de presentación de 

1.500

2018 3.200

2019 2.300

2.300
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