DIVISION JURIDICA

ASIGNA BENEFICIARIOS DE LOS CUPOS
CORRESPONDIENTES AL ANO 2022,
ESTABLECIDOS EN LA LEY N.° 20.964, QUE
OTORGA BONIFICACION POR  RETIRO
VOLUNTARIO AL PERSONAL ASISTENTE DE LA
EDUCACION QUE INDICA.
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VISTO:

Lo dispuestc en la ley N.° 19.880, que
establece ias bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de los
organos de la Administracion del Estado; en la ley N.° 18.956, que reestructura el
Ministerio de Educacidén PUblica; en la ley N.° 21.040, gque crea el Sistema de
Educacion Publica; enla ley N.° 20.964, que otorga bonificacidn por retfiro voluntario
al personal asistente de la educacidon que indica; enlaiey N.° 19.464, que establece
normas y concede aumenic de remuneracionas para personal no docente de
establecimientos educacionales gue indica; en la ley N.° 21,109, que establece un
estatute de los asistentes de la educacion publica; en el decreto N.° 366, de 2016,
del Ministeric de Educacion, que aprueba regiamento de la ley N.° 20.964, que
otorga bonificacion por retiro voluntario al personal asistente de la educacion que
indica; en el oficio ordinario N.° 04/293 de 2024 del Jefe de la Divisién de
Planificacidn y Presupuesto de ia Subsecretaria de Educacidn; en las rescluciones
N.°7, de 2019 y N.° 14, de 2022, ambas de la Contraloria General de la Republica,
gue fiian normas sobre exencién de! frdmite de Toma de Razdn; vy,

CONSIDERANDO:

1° Que, el arficulo 1° de la ley N.° 20.944,
en adelante “la Ley", otorga, bdio los requisitos de ella misma sefiala, una
bonificacion por retiro voluntario, al personal asistente de la educaciéon que se
desempena en establecimientos educacionales administrados directamente por
las municipalidades o por corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por
&stas para administrar la educacion municipal, incluidos aquellos establecimientos
de educacion Parvularia financiados via iransferencia de fondos; en los



establecimientos regidos por el decreto ley N.° 3.146, de 1980, y, asimismo a los
frabajadores regidos por el Cddigo del Trabaje, que presten servicios en los
Departamentos de Administracion de Educacidn Municipal, en las Direcciones de
Educacion Municipai, v al personal que cumple funciones relacionadas con la
administracién del servicio educacional en las corporaciones privadas sin fines de
lucro creadas por las municipalidades para administrar la educacidn municipal,
quienes serdn sometidos a las mismas disposiciones que los asistentes de |a
educacion para efecios de la Ley, y que, en el periodo comprendido enire el 1 de
julio de 2014 vy el 31 de diciembre de 2025, ambas fechas inclusive, hayan cumplido
o cumpian 60 anos de edad, en el casce de las mujeres, ¢ 65 anos de edad, sison
hombres.

2° Que, conforme lo dispone el articulo 3°
de la Ley, podran acceder a la bonificacion por retiro voluntarico hasta un total de
15.000 asistentes de la educacidn, en los términos indicades en la misma norma.

3°  Que, segun lo informado medionte
oficio ordinario N.° 04/293 de 2024 del Jefe de la Divisién de Pianificacion vy
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion, 84 asistentes de la educacién, se
desistieron de su cupo correspondiente a los beneficiarios de los ancs 2021, 2020 y
2019.

4°  Que, aplicando los criterics de
priorizacidn previstos en la Ley, procede dictar el acto administrativo gue reasigne
los cupos correspondientes a los anos 2021, 2020 v 2019, que quedaron disponibles
a consecuencia del desistimiento de los beneficiarios originales.

5% Que, segun lo informade mediante
oficio ordinario N.° 04/293 de 2024 del Jefe de ia Divisibn de Planificacion vy
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacidn, 76 cupos no fueron utilizados
durante anos anteriores, los que se incrementan a ios cupos para el ano 2022
establecidos en la Ley.

6° Que, ademds de lo anterior, para el
ano 2022 se fijaron por ley 1.561 cupos, los cudles serdn asignados entre as vy los
postulantes que cumplan con los requisitos contemplados en la normativa vigenie.

7°  Que, habiéndose presentado  un
mayor nimerc de postulaciones de asistentes de la educacidén gue los cupos
disponibles para el afo 2022, corresponde adjudicar o los mismos considerando los
criterios de pricridad establecidos en el articulo 3° de la ley N.° 20.964 v en el articulo
21° del decretfo N.° 366, de 2016, del Ministerio de Educacion.

8 Que, aplicados los criterios de
prioridad indicades en el considerando anterior, se han determinado los
beneficiarios de los cupos correspondientes ai afio 2022, razén por la que
corresponde se dicte el presente acto administrativo.



9°  Que, en vitud del principio de
ecconomia procedimental corresponde fijar el listado de beneficiarios, reasignados,
preferentes, desistidos y cupos no ufilizados, el que se contendrd en un disco
compacto anexo vy que forma parte infegrante del presente acto administrativo.

RESUELVO:

ARTICULO PRIMERO: Asignase a los asistenies de
la educacion que se individualizan en ei disco compacto anexc al presente acto
administrativo, en el archivo bajo el nombre de “Ley 20.964 - Beneficiarios 2022 y
Reasignados 2021", que cuenta con la firma electrénica avanzada del Jefe de la
Division de Planificacion y Presupuesto de la Subsecretaria de Educacidn, como
beneficiados con los cupos correspondientes al afio 2022, establecidos enialey N.°
20.964, que otorga bonificacidn por retiro voluniario al personal csistente de ia
educacion gue indica.

ARTICULO SEGUNDO: Déjase establecido que,
segin lo reportade mediante oficio ordinario N.° 04/293 de 2024 del Jefe de la
Divisién de Planificaciéon y Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion, 1os
trabajadores que se individualizan en el disco compacto anexo al presente acto
administrativo, en el archivo bajo el nombre de “Ley 20.964 - Cupos-Desistidos™ que
cuenta con firma electrénica avanzada del Jefe de Division de Planificacion y
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion, se desistieron de su cupo
correspondiente alos procesos de los anos 2021, 2020 y 2019,

ARTICULO TERCERO: Reasignanse los cupos de
los beneficiarios desistidos de los procesos 2021, 2020 y 2019 a los asistentes de o
educacion que se individualizan en el disco compacto anexc al presente acto
administrativo, en el archivo bajo el nombre de “Ley 20.964 - Beneficiarios 2022 y
Reasignados 2021", que cuenta con firma electrénica avanzada del Jefe de la
Divisidn de Planificacion y Presupueste de la Subsecretaria de Educacidn.

ARTICULO CUARTO: Increméntense los cupos
correspondientes al afio 2022, segln lo informado en oficio ordinaric N.° 04/293 de
2024 del Jefe de ia Divisién de Planificacion y Presupuesto de la Subsecretaria de
Educacién, con los cupos no udilizados consignados en el archivo “Ley 20.964 -
Cupos-No-Utilizados” que cuenta con firma electrénica avanzada del Jefe de la
Division de Planificacién vy Presupuesto de la Subsecretaric de Educacion, y que se
encuentra contenido en el disco compacto anexo al presente acto administrativo.



ARTICULO QUINTO: Téngase presente que,
aquellos asistentes de la educacién que, cumpliendo los requisitos para acceder a
la bonificacién no hayan sido adjudicatarios de un cupo, serdn incorporados en
forma preferente al listado de seleccionados del proceso correspondiente al aho
siguiente, sin necesidad de realizar una nueva postulacidn, segin consta en el disco
compacto anexo al presente acto administrativo, en el archivo bajo el nombre de
archivo “Ley 20.964 - NOmina de Preferentes siguientes cupos AAEE 2022", que
cuenta con la firma electrdnica del jefe de |lag Divisidn de Planificacién vy
Presupuesto de la Subsecretaria de Educacion.

ARTICULO SEXTO: Déjese constancia que esta
autoridad podr& medificar el presente acto respectfo de aguellas situaciones en
gue se verifiqgue que los beneficiarios no cumplan con ios requisitos establecidos en
la Ley,

ARTICULO SEPTIMO: Téngase presente que a los
csistentes que se les haya asignado un cupe por medio del presente acto, se
procederd a la transferencia de los recursos que correspondan. Esto serd sujeto al
cumplimiento previo de los requisitos y que no estén sujeto alas incompatibilidades
pard recibirlos previstas en la Ley y su Reglamento.

ARTICULO OCTAVO: Nofifiquese por Ia
institucidn empleadora dentro de los cinco dias hdbiles siguientes a la fecha de
publicacién en el sitio electronico www.comunidadescolar.cl de la presente
resolucion, a los beneficiarios a gue se refiere el articule primero. El sostenedor
deberd nofificar, a cada uno de los asistentes de la educacion a guienes se les ha
asignado un cupo, dentro de dicho plazo, por medio preferente de notificacion
indicado por el trabajador o bien perscnalmente o por caria certificada enviada
al domicilio que el frabajador tenga registrade ante ella, de acuerdo con lo
dispuesto en la ley N.° 19.880.

ARTICULO NOVENO: Téngase presente que los
trabajadores indicados en el presente acto deberdn presentar sus cartas de
renuncia voluntaria en los términos del articulo 27 del reglamento hasta el Uliimo



dia hdbil del mes siguienie alafecha de su total tramitacidn, indicando en la misma
gue renuncian a tfodes los cargos vy al total de horas correspondientes.

ARTICULO DECIMO: Sefialase gue, en contra
del presente acto administrativo, se podran interponer los recursos regulados en el
articulo 59 de la ley N.° 19.880.

“ANOTESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB

www.comunidadescolar.cl”
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