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LOS SOSTENEDORES O REPRESENTANTES DE
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
Fepeimn G QUE SE INDICAN, PARA LOS EFECTOS DE
PROCEDER AL PAGO DEL BONO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 59 DE LA LEY
N° 20.883, CORRESPONDIENTE AL MES DE
JUNIO DEL ANO 2023,
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Lo dispuesto en la ley N° 18956, que
reestructura el Minisierio de Educacidn Publica; en la ley N° 19.880, que
establece las bases de los procedimientos adminisirativos que rigen los actos de
los drganos de la Administracion del Estado; en laley N° 21.516, de Presupuesio
de Ingresos y Gastos del Sector PUblico para el ano 2023; enla ley N° 19.444, que
establece normas y concede aumento de remuneraciones para personal no
docente de establecimientos educacionales que indica; en laley N° 21.109, que
establece un Estafuto de los Asistentes de la Educacién Piblica; en ta ley N°
20.883, que otforga el reqjuste de remuneraciones a los Trabajadores del Sector
PUblico, concede aguinaldos y otros beneficios que sefiala: en el oficio ordinario
N° 04/909, de julio de 2023, del Jefe de la Divisidn de Planificacion y Presupuesto
del Ministerio de Educacién; en el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria
del Coordinador Nacionai de Subvenciones (S), de 7 de julio de 2023; en las
resoluciones N° 7, de 2019, y N° 14, de 2022, ambas de la Confraloria General de

la Repubiica, que fijan normas sobore Exencidn del Tramite de Toma de Razdn; vy,
CONSIDERANDO:

1°.- Que, la ley N° 20.883, en adelante “la
Ley”, otorgd un readjuste de remuneraciones a los trabajadores del sector
publico, concedié aguinaldos v una serie de beneficios entre los que se

encuentra un bono destinado al Personal Asistente de la Educacion:

2°.- Que, el articulo 59 de la ley, dispone
en su inciso primero gue a contar del 1° de enero de 2016 se otorgard un bono

de cargo fiscal, al personai asistente de ia educacidn regido porlaley N° 19.464,



de los establecimientos educacionales administrados directamente por las
Municipaiidades, o por Corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por
éstas para administrar la educacién municipal, de los Servicics Locales de
Educacion PUblica y al regido por el decreto ley N° 3.166, de 1980, siempre que
sU remuneraciéon bruta mensual sea igual o inferior a $461.464 del mes
inmediatamente anterior a su pago v que tenga un contraio vigente para el
desempefio de las funciones sefialadas en las letras o), b) v ¢) del arficulo 2° de
la ley N° 19.464 o en el parrafo 2° del titulo | de la Ley N° 21.10%9, segin

correspondda;

3°.- Que, el inciso quinto del arficulo
precedente dispuso que el bono establecido en este articulo se otorgard en las
mismas condiciones a ios trabajadores regidos por el Codigo del Trabdjo gue se
desemperien en los Departamentos de Administracion de Educacién Municipal
(DAEM), en ias Direcciones de Educacion Municipal (DEM) v al personal que
cumple funciones relacionadas con la administracién del servicio educacional

en las corporaciones municipales a que se refiere el inciso primero del citado

articulo:

4°-Que, laley N° 21.109 que establece un
Estatuto de los Asistentes de la Educacién, reconoce el citado beneficio en su
articulo 44, inciso primero, sefalando que “Los asistentes de la educacién
percibirdn, si corresponde, el beneficio establecido en el articulo 59 de la fey N°
20.883", agregando, a contfinuacion, que para aquellos asistentes de la
educacion sefialados en el inciso segundo del articulo 43 de Ia ley N° 21,109, el

inciso citado no les serd aplicable;

5%~ Que, para efectos de determinar el
valor que percibirdn los Asistentes de la Educacidn por este beneficio, el inciso
segundo del articulo 59 de la norma citada estipula que el bono ascenderd a
$32.575.-mensuales, por una jornada laboral de 44 6 45 horas semangles. Siia
jornada fuere inferior a lo indicado, se calculard en forma proporcional a la que
esté coniratado. Este bono serd imponible y tributable, y no servird de base de

cdlculo de ninguna otra remuneracion;

6°.- Que, mediante el Oficio Ordinario N°
04/909, de 7 de julio de 2023, det Jefe de la Divisidn de Planificacion vy
Presupuesto, se solicita a esta Divisién dictar el acto administrativo para el pago
del mes de junio de 2023, equivalente a la suma de $31.383.001, del bonc

establecido en el arficuio 59 de la ley N° 20.883, acompandndose para tales



efectos, la ndmina de beneficiarios que cumplirian las condiciones establecidas

en la normativa vigente.

RESUELVO:

ARTICULO  PRIMERO: Transfiérase  los
recursos financieros necesarios para el pago del bono establecido en el arficulo
59 de la ley N° 20.883, cormrespondiente al mes de junio de 2023, a los
sostenedores, o representantes legales, de los establecimientos educacionales
que se encuentran individualizados en el archivo en formato excel, segin listado
defdllado  por asistente  de la educacidn  bao e nombre
“Nomina_Bono_Rentas_Junio 2023 CON FEA”, contenido en el disco compacto
(CD). gue cuenta con firma electréonica avanzada de!l Coordinador de la
Unidad de Bonos, dependiente de la Divisidn de Planificacion y Presupuestos,
que se acompana en el anexo y forma parte infegrante de la presente

resolucion, para todcs los efectos legales.

ARTICULO SEGUNDO: ImpUtase el gasto que
imogue e! presente acto administraiive a la asignacidn  presupuestaria
09.01.20.24.03.725 de ia ley N° 21.516, de Presupuesio de Ingresos y Gastos del
Sector PUblico para el afio 2023.

“ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
www.mineduc.cl”.
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Lo gue transcribo para su conocimiento.

Saiuda atentamente a usted,

Cistribucién:

- Gabinete Minisiro

- Subsecretaric de Educacidn

- Division de Planificacion y Presupuestos

- Divisién Juridica

- Coeordinacion Nacicnal de Subvenciones
- Oficing de Partes

- Archivo

- Total

- Expediente N°® 25790 - 2023
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