TRANSFIERE RECURSOS FINANCIEROS A
LOS SOSTENEDORES O REPRESENTANTES DE
LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES
QUE SE INDICAN, PARA LOS EFECTOS DE
PROCEDER AL PAGO DEL BONO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 59 DE LA LEY
N° 20.883, CORRESPONDIENTE AL MES DE
ABRIL DEL ANO 2023.

MINISTERIO DE EDUCACION

: Solicitud N° 26 02
X 18 MAY 2023 X SANTIAGO,
DOCUMENTO, TOTALMENTE TRAMITADO RESOLUCION EXENTA N°

VISTO: 003046 19052023

Lo dispuesto en la ley N° 18,956, que
Reestructura el Ministerio de Educacion Publica; en la ley N° 19.880, que
Establece las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de
los Organos de la Administracién del Estado; en laley N° 21.516, de Presupuesto
de Ingresos y Gastos del Sector PUblico para el afio 2023; en la ley N° 19.444, que
Establece Normas y Concede Aumento de Remuneraciones para Personal no
Docente de Establecimientos Educacionales que indica; en la ley N° 21.109, que
Establece un Estatuto de los Asistentes de la Educacidn Publica: en Ia ley N°
20.883, que otorga el Reajuste de Remuneraciones a los Trabajadores del Sector
PUblico, concede aguinaldos y ofros beneficios que sefala; en el oficio ordinario
N° 04/674, de mayo de 2023, del Jefe de Ia Divisidn de Planificacion ¥
Presupuesto del Ministerio de Educacion; en el Cerﬂficodo de Disponibilidad
Presupuestaria del Coordinador (S) nacional de Subvenciones, de 5 de mayo de
2023; en las resoluciones N° 7, de 2019, y N° 14, de 2022, ambas de la Contraloria
General de la Republica, gue Fijan Normas sobre Exencién del Tradmite de Toma
de Razdn, vy;

CONSIDERANDO:

1°.- Que, la ley N° 20.883, en adelante “la
Ley”, otorgd un reqjuste de remuneraciones a los trabajadores del sector
publico, concedié aguinaldos y una serie de beneficios enfre los que se

encuentra un bono destinado al Personal Asistente de la Educacion:

2°.- Que, el arficulo 59 de la ley, dispone

en su inciso primero que a contar del 1° de enero de 2016 se otorgard un bono



de cargo fiscal, al personal asistente de la educacion regido por la ley N° 19,464,
de los establecimientos educacionales administrados directamente por las
Municipalidades, o por Corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por
éstas para administrar la educacién municipal, de los Servicios Locales de
Educacion Publica y al regido por el decreto ley N° 3,166, de 1980, siempre que
SU remuneracion bruta mensual sea igual o inferior a $461.464 del mes
inmediatamente anterior a su pago y que tenga un contrato vigente para el
desempefio de las funciones sefaladas en las letras a), b) y ¢} del articulo 2° de
la ey N° 19.464 o en el parafo 2° del titulo | de la Ley N° 21.109, segun
corresponda;

3°- Que, e inciso quinto del articulo
precedente dispuso que el bono establecido en este articulo se otorgard en las
mismas condiciones a los trabajadores regidos por el Cédigo del Trabajo que se
desempefien en los Departamentos de Administracién de Educacién Municipal
(DAEMY), en las Direcciones de Educacién Municipal (DEM) y al personal gque
cumple funciones relacionadas con la administracidn del servicio educacional

en las corporaciones municipales a que se refiere el inciso primero del citado
articulo;

4°.-Que, laley N° 21,109 gue establece un
Estatuto de los Asistentes de la Educacién, reconoce et citado beneficio en su
articulo 46 seficlando que “Los asistentes de la educacion percibirdn, si
coresponde, el beneficio establecido en el arficulo 59 de la ley N° 20.883",
agregando a continuacion que para aqguellos asistentes de la educacién
senalados en elinciso segundo del articulo 43 de la ley N° 21,109, el inciso citado
ne les serd aplicable;

5°.- Que, para efectos de determinar el
valor gue percibirdn los Asistentes de la Educacién por este beneficio, el inciso
segundo del articulo 59 de la norma citada estipula gue el bono establecido en
el inciso anterior ascenderd a $32.575.-mensuales, por una jornada laboral de 44
6 45 horas semanales. Si la jornada fuere inferior a lo indicado, se calculard en
forma proporcional a la que esté contratado. Este bono serd imponible y

tributable, y no servird de base de céiculo de ninguna otra remuneracién;

6°.- Que, mediante el Oficio Crdinario N°
04/674, de 8 de mayo de 2023, del Jefe de la Division de Planificacién y
Presupuesto, se solicita a esta Divisién dictar el acto administrativo para el pago
del mes de abril de 2023, equivalente a la suma de $42.729.423, del bono

establecido en el articulo 59 de la ley N° 20.883, acompafidndose para tales



efectos, la ndmina de beneficiarios que cumplirian las condiciones establecidas

en la normativa vigente,
RESUELVO:

ARTICULO  PRIMERO: Transfiérase  los
recursos financieros necesarios para el pago del bono establecido en el articulo
59 de la ley N° 20.883, cormrespondiente al mes de abril de 2023, a los
sostenedores, o representantes legales, de los establecimientos educacionales
que se encuentran individualizados en el archivo en formato excel, segin listado
detallado por csistente de la  educacién  bdgje el nombre
"Nomina_Bono_Rentas_ABRIL 2023 CON FEA", contenido en el disco compacto
(CD), que cuen’fd con firma electrénica avanzada del Coordinador (S) de la
Unidad de Bonos, dependiente de la Divisién de Planificacion y Presupuestos,
que se acompana en el anexo y forma parte integrante de la presente
resolucién, para todos los efectos legales.

ARTICULO SEGUNDO: ImpUtase el gasto que
irogue el presente acto administrativo a la asignacion presupuestaria
09.01.20.24.03.725 de la ley N° 21.516, de Presupuesto de Ingresos y Gastos del
Sector Publico para el afo 2023.

“ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y PUBLIQUESE EN LA PAGINA WEB
www.mineduc.cl".

BLICA p
Q_@?\‘gsﬁmo DE ¢
W .




Lo que transcribe para su conocimiento,

Saluda atentamente a usted,

Districucion:

- Gabinete Ministro

- Subsecretaria de Educacion

- Division de Planificacién y Presupuestos

- Divisidn Juridica

- Coordinacion Naciona! de Subvenciones
- Oficina de Partes

- Archivo

- Total

- Expediente N° 16784 - 2023
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